LA FARGA

L’Hospitalet

CONVOCATORIA PUBLICA PER LA SELECCIO DE LA GERENCIA DE LA
SOCIETAT MUNICIPAL LA FARGA GESTIO D'EQUIPAMENTS
MUNICIPALS,S.A.

COMISSIO DE SELECCIO

Essent les 17:00 hores del 22 de juliol de 2025, es constitueix la Comissio de Seleccid
d’aquest procés:

President:
Alcaide Martin, Jose Antonio

Vocals:
Sarifiena Hidalgo, M@ Angeles
Bafios Castillejos, Antonio

Secretaria Accidental
Manuel Morales, Maria

ATESES les instancies dels cinc aspirants presentades dins del termini establert a les
Bases de la Convocatoria Pablica a dalt esmentada.

VIST el contingut de la documentacié acompanyada a les instancies de conformitat
al punt VI.- CONDICIONS PER A L'ACCES AL CONCURS establert a les Bases.

Per resolucio de la Comissié de Seleccio s’ha acordat:

PRIMER.- Els/les aspirants que seguidament es detallen, disposen de cinc (5) dies
habils des de I'endema de la publicacié d’aquesta Acta, per ESMENAR els requisits
establerts al VI. CONDICIONS PER A L'ACCES AL CONCURS de les Bases de la
Convocatoria. La manca d’esmena donara lloc a la exclusio de I'aspirant del procés
de seleccid.

Les esmenes s’hauran de presentar, dins del termini indicat, mitjangant instancia i la
documentacié adient, ja sigui de forma presencial a les oficines de La Farga del carrer
Barcelona, 2, de L'Hospitalet de Llobregat o bé mitjancant correu electronic dirigit a
contractacio@lafarga.com

Estar en possessio de la titulacio de llicenciatura o grau superior universitari
en qualsevol de les segiients titulacions: Dret, Ciéncies Politiques,
Administracio i Direccio d’empreses, Enginyeria o titulacions afins.

33..32-R
77..65-M

Acreditar el coneixement de la llengua catalana amb nivell de suficiéncia
(certificat C1), mitjancant la presentacio de titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixement del catala de la Secretaria de
Politica Lingiiistica vigents.

46...35-X
33..32-R
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36...89-E

Acreditar el coneixement de la llengua anglesa (minim nivell B2), mitjancant
certificat First.

46...35-X
33..32-R
46...47-K
36...89-E

Experiéncia prévia minima de 10 anys en carrecs directius, preferentment
en el sector public o en empreses publiques o mixtes, demostrable
documentalment, mitjancant, per exemple, amb l'informe de vida laboral i
fotocopia dels contractes de treball i/o certificats emesos per una empresa
publica o privada, que justifiquin aquesta experiéncia minima.

46...35-X
33..32-R
36...89-E
77...65-M

SEGON.- Una vegada finalitzat el termini per les esmenes, es publicara la llista de
persones admeses i excloses al procés selectiu, fent constar, en relacié a aquestes
ultimes el motiu de I’'exclusio.

L'Hospitalet de Llobregat.

El president Els Vocals

La Secretaria Accidental
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