
 
 

 
 

ADSCRIPCIONS DE PERSONAL A LES DIFERENTS UNITATS QUE CONFIGUREN L’ORGANIGRAMA 

DE LA SOCIETAT INICIALMENT PREVIST PER L’EXERCICI 2022. 

Gener 2022 

 
 

UNITATS ORGANITZATIVES CORRESPONENTS A SERVEIS GENERALS 

 

GERÈNCIA (1) 

- 1 gerent/a  

 

DEPARTAMENT  DE SERVEIS JURÍDICS I CONTRACTACIÓ (3) 

 - 1 cap de departament de serveis jurídics i contractació  

 - 1 tècnic superior jurídic  

 - 1 auxiliar tècnic serveis jurídics i gerència   

DEPARTAMENT DE SERVEIS ECONÒMICS (3) 

- 1 cap de departament de serveis econòmics  

- 2 administratius especialistes comptabilitat  

DEPARTAMENT D’INFORMÀTICA I COMUNICACIONS (1) 

- 1 cap del departament d’informàtica i comunicacions 

UNITAT D’ADMINISTRACIÓ DE RECURSOS HUMANS (3) 

- 1 cap d’unitat d’administració de recursos humans 

- 1 administrativa especialista nòmines i seguretat social 

- 1 administratiu/iva 

 
UNITATS ORGANITZATIVES CORRESPONENTS A LÍNIES D’ACTIVITAT 

DEPARTAMENT DE GESTIÓ DEL CENTRE D’ACTIVITATS (7,5) 

- 1 lloc de cap de departament 

- 1 lloc de coordinador/a de projectes 

- 2 llocs d’administratiu/iva 

- 1 lloc de cap d’unitat de manteniment i logística 

- 2 llocs d’oficials de manteniment i logística 

- 0,5 lloc de tècnic superior en comunicació (especialista xarxes socials) 

DEPARTAMENT DE GESTIÓ DELS MITJANS DE COMUNICACIÓ INCLOENT SUPORT A 

TORRE BARRINA I A L’ALCALDIA (34,5)(*) 



 

 

- 1 lloc de cap de departament / Director des Serveis de Comunicació  

- 1 lloc de cap d’unitat de gestió de la redacció 

- 1 lloc de coordinador/a continguts informatius 

- 1 lloc de coordinador/a d’emissions i programes 

- 1 lloc de coordinador/a d’estratègia digital 

- 1 lloc de coordinador/a Diari de l’H 

- 1 lloc de coordinador/a multimèdia (suport a l’Alcaldia) 

- 3 llocs de periodista editor de secció 

- 9 llocs de periodistes multimèdia 

- 1 lloc de productor/documentalista 

- 1 lloc de cap d’unitat de sistemes tecnològics 

- 1 lloc de coordinador/a de sistemes tecnològics 

- 1 lloc de tècnic superior gràfica multimèdia 

- 4 llocs de tècnics polivalents multimèdia 

- 1 lloc de responsable operatiu edifici mitjans i altres 

- 1 lloc d’administratiu/iva 

- 1 lloc d’agent comercial 

- 1 lloc de tècnic superior comunicació (suport a Torre Barrina) 

- 1 lloc de tècnic coordinador sistemes multimèdia (suport a Torre Barrina) 

- 1 lloc d’oficial multimèdia i logística (suport a Torre Barrina) 

- 1 lloc de periodista multimèdia (suport a l’Alcaldia) 

- 0,5 lloc de tècnic superior en comunicació (especialista xarxes socials) 

(*) A banda del personal de plantilla aquí detallat hi ha una persona en situació de 

jubilació parcial al 25% (anterior responsable operatiu de l’edifici de mitjans i altres) que 

finalitza contracte i passa a jubilació definitiva al mes de febrer tot i que ja ha fet el total 

d’hores que li corresponien treballar al 2022 durant el 2021, pel que no se’l compte dins 

de les persones efectives. També hi ha una persona que ocupava lloc de tècnica superior 

en comunicació (suport a Cultura) en situació de jubilació parcial fins al novembre del 

2023 i que no es compta com a persona efectiva ja que ha fet totes les hores que havia 

de treballar fins a la jubilació definitiva durant el 2021. 

DEPARTAMENT DE MOBILITAT/UNITAT DE CONTROL DE ZONES AIRE (12) 

- 0,5 lloc de cap de departament de mobilitat 

- 0,5 lloc d’administratiu/iva 

- 1 lloc de cap d’unitat de control de zones AIRE 

- 9 llocs de controladors de zones AIRE 

- 1 lloc d’informador/a de zones AIRE 

DEPARTAMENT DE MOBILITAT/UNITAT DE GRUA I DIPÒSIT MUNICIPAL (16) 

- 0,5 lloc de cap de departament de mobilitat 

- 0,5 lloc d’administratiu/iva 



 

 

- 1 lloc de cap d’unitat de dipòsit i grues 

- 11 lloc de conductors de grua 

- 3 llocs d’administratiu/iva (dipòsit) 

DEPARTAMENT DE GESTIÓ D’APARCAMENTS MUNICIPALS(5) 

- 1 lloc de cap de departament 

- 4 llocs d’administratiu/iva” 


