LA FARGA

L'Hospitalet

ACTA DE LA COMISSIO DE SELECCIO D'UN/A DIRECTOR/A DELS MITJANS DE
COMUNICACIO DE TITULARITAT DE L'’AJUNTAMENT DE L'HOSPITALET DE
LLOBREGAT, QUE GESTIONA L'EMPRESA MUNICIPAL LA FARGA, GESTIO
D’EQUIPAMENTS MUNICIPALS, SA.

L'Hospitalet de Llobregat, 24 de juliol de 2017

A la Sala de reunions de la seu social de La Farga, Gesti6 d’Equipaments
Municipals,S.A., a les 12:00 hores es constitueix, prévia convocatoria de la Comissi6 de
Selecci6é dalt esmentada, amb |'assisténcia dels seglients membres:

COMISSIO SELECCIO

President
Manuel Perez Gimenez

Vocals

Joan Trias i Navarro
Albert Balanza i Prims
Enric Gil Messeguer

Secretari
Santiago Gomez Rosich

ATES que mitjancant Acta de data 20 de juliol de 2017 es va posar de manifest que el
candidat que seguidament es detalla, entre altres, havia comunicat tal i com preveu el
punt 5 e) de les Bases, mitjangant correu electronic la data de I'enviament per correu
certificat de la instancia i documentacié prevista al punt 4 A de les Bases.

e VICTOR LOPEZ TORRENTS

VIST que en data 24 de juliol de 2107 mitjangant correu certificat s’ha rebut l'instancia
i documentacid prevista al punt 4 A de les Bases del seglient candidat:

e VICTOR LOPEZ TORRENTS (RE 12536)

VIST el contingut de la documentacié acompanyada a la instancia de conformitat al punt
4. REQUISITS DELS CANDIDATS establert a les Bases.

Per resolucié de la Comissio de Seleccié s’ha acordat per unanimitat:

PRIMER.- L’aspirant VICTOR LOPEZ TORRENTS, disposa fins el proper 31 DE
JULIOL a les 14 hores per ESMENAR els requisits establerts al punt 4.
REQUISITS DELS CANDIDATS de les Bases de la Convocatoria. La manca
d’esmena donara lloc a la exclusié de I'aspirant del procés de selecci6, tal i com preveu
el punt 5 PARTICIPACIO DE SELECCIO apartat g) de les Bases.
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e Acreditar disposar del titol de nivell C de Catala

e Experiéncia minima d’un (1) any, en la gestid i/o en la direccié en
mitjans de comunicacié d’ambit local, autonomic o estatal, que
comprendra la gestio de recursos economics, técnics i humans assignats
a aquests mitjans.

¢ Informe de vida laboral

L'aspirant dalt esmentat haura d’aportar I'acreditacié dels requisits que I'hi mancant
dins del termini fixat, perd en el suposit que no pugui acreditar el nivell de catala exigit,
haura de realitzar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de
I'esmentat nivell, la qual tindra caracter obligatori i eliminatori. La prova es realitzara
el proper 27 DE JULIOL DE 2017 a la seu social d’aquesta Societat Municipal,
carrer Barcelona n° 2, essent convocats a les 8,15 hores i fixant l'inici de la
prova a les 8:30 hores. (OBLIGATORI PORTAR DNI).

La qualificacié d’aquesta prova sera d’apte o no apte i sera necessaria la qualificacid
d’apte per ser ADMESSOS al procés de seleccid, i complir la resta de requisits establerts
al punt 4 de de les Bases dintre del termini d’esmena establert per aquesta Comissio

de Seleccio.
SEGON.- NOTIFICAR aquesta resolucié al candidat esmentat per correu electronic
I no havent-hi altres temes a tractar, a les 12:30 hores s’aixeca la present acta que,

després de la seva lectura, firma President de la Comissié_de>Seleccio, i jo com a
secretari, en dono fe.
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